
経営学研究科教授会議題及び議事結果 

 

日 時  平成２９年６月２１日（水）１３：３０ ～ １４：３０ 

出 欠  別紙のとおり 

 

前回研究科教授会（５月１７日）の議事結果の確認 

  標記について、異議なく確認した。 

 

議 題 

１．神戸大学招へい外国人研究者の受入れについて 

   研究科長から資料 1に基づき説明があり、承認した。 

 

２．教員の海外渡航について 

  研究科長から資料２に基づき説明があり、承認した。 

 

３．教員の他大学への出講について 

研究科長から資料３に基づき説明があり、承認した。 

 

４．平成３０年度博士課程前期課程推薦入学試験合格者の判定について 

   入試・学生委員から回収資料に基づき説明があり、合格者を承認した。 

 

 ５．神戸大学－シェフィールド大学 IDP プログラムによる学生の受入れについて 

   入試・学生委員から資料４に基づき説明があり、承認した。なお、指導教員については 

次の教授会に附議することとした。 

    

 ６．交流協定に基づく学生の留学（受入れ）について 

   入試・学生委員から資料５に基づき説明があり、承認した。 

 

７．ＭＢＡ研究指導教員及び副指導教員の変更について 

  ＭＢＡ教務委員から資料６に基づき説明があり、理由欄を「研究内容の変更のため」に 

修正することで承認した。 

 

８．研究指導教員の代理について 

  大学院教務委員から資料７に基づき説明があり、承認した。 

 

９．博士後期課程の定員削減について 

  入試・学生委員から資料８に基づき説明があり、承認した。 

 

１０．ワーキングペーパー執筆要領について 

  研究科長から資料９に基づき説明があった。 

 

 

報告事項 

１．平成２８－２９年度経営学研究科予算収支予定表について 

  研究科長から資料１０に基づき、説明があった。 

 

２．平成２９年度前期論文審査スケジュール（案）について 



大学院教務委員から、別途資料１－１，１－２に基づき報告があった。 

 

３．第２論文ワークショップ及び論文作成セミナーのスケジュールについて 

大学院教務委員から、別途資料２に基づき説明があった。 

 

４．博士論文剽窃チェックソフトについて 

大学院教務委員から、資料１１に基づき説明があった。 

 

５．ＭＢＡ卓越論文中間発表会について 

  ＭＢＡ教務委員から、卓越論文中間発表会が７月１日（土）に行われることの説明があ 

った。 

 

６．平成２９年度大学教育再生戦略推進費「課題解決型高度医療人材養成プログラム」に 

ついて 

研究科長から、大学教育再生戦略推進費「課題解決型高度医療人材養成プログラム」に

ついて、医学部附属病院からの協力依頼を受け、申請に向けて教授１名を本研究科の窓口

担当として調整を行ったことの報告があった。採択結果については、分かり次第報告する

こととした。 

  

７．神戸大学出版会について 

   評議員から資料１２に基づき説明があり、詳細については評議員に相談するよう周知が

あった。 

 

８．国民経済雑誌特別編集委員について 

教授から当日配付資料に基づき、編集委員の希望者の確認及び希望者がいない場合は経

営学科の先生方に順に確認していくことの説明があった。 

 

９．学長表彰候補者に推薦について 

研究科長から、すでに総務係からメールで照会済みであるが、学長表彰候補者について

該当する者があれば推薦して欲しい旨の依頼があった。 

 

１０．平成３０年度外国人特別研究員への応募について  

研究科長から、すでに総務係からメールで照会済みであるが、外国人特別研究員及び外

国人招へい研究者への積極的な応募について要請があった。 

 

１１．入試の分担について 

   入試・学生委員から、前回の教授会に続き再度平成２９年度入試業務担当割り当ての方 

針について説明があった 

 

１２．SESAMI プログラムにおける招へい講師について 

  GMAP ディレクターから、すでに総務係からメールで通知済みであるが、SESAMI プログラム

における招へい講師について該当する者があれば推薦して欲しい旨の依頼があった。 

 

 

 

 

 



◎教授会予定 

       

 ７月１９日（水）  １３：３０～ ※URA による科研説明会開催予定 13：00～ 

 ９月１３日（水）  １３：３０～ 

１０月１８日（水）  １３：３０～ 

１１月１５日（水）  １３：３０～ 

１２月２０日（水）  １３：３０～ 

 

 

以上 


