
 

 

第１１３回人文学域会議議事要録 

 

 

  日 時 令和５年７月２６日（水）午後３時０５分～午後３時５５分 

  場 所 人文学研究科Ｃ棟大会議室 

  出席者 長坂人文学域長（議長） 

      他教員 ４４名        

 

 ○確認事項  

  第１１２回人文学域会議議事要録について確認した。 

 

 ○報告事項 

 １．人文学域人事配置計画及びテニュアトラック教員の採用について 

 教員人事委員会で、以下の人事配置計画等が承認されたことの報告があった。 

    ①令和 5 年 10 月 1 日付け 特任講師（英語担当）の任期更新について 

    ②令和 6 年 10 月 1 日付け 教員（講師以下・社会学）の採用について 

    ③令和 5 年 10 月 1 日付け テニュアトラック教員の採用について 

 

 ○審議事項 

  １．教員人事について 

 （１）知識システム講座（心理学）教授昇任人事について 

 人事委員会委員長から知識システム講座（心理学）教授昇任人事について、候補者の  

選考結果及び研究業績の説明があり、次回の人文学域会議にて採決することとした。 

 

 （２）特命助教（丹波篠山市共同研究「兵庫県丹波篠山市における市史編さん事業のための研究と 

     検討」） 採用人事について 

      人事委員会委員長代理から特命助教（丹波篠山市共同研究「兵庫県丹波篠山市における市    

           史編さん事業のための研究と検討」）の採用人事について、候補者の選考結果及び研究業績 

     の説明があり、次回の人文学域会議にて採決することとした。 

 

 （３）特任講師（英語担当）任期更新に係る人事委員会の設置について 

 特任講師（英語担当）任期更新人事について、人事委員会設置の提案があり、審議の  

結果、人事委員会の設置を承認し、人事委員会委員の選出を行った。 

 

 （４）社会文化講座（社会学）教員採用人事委員会の設置について 

 社会文化講座（社会学）教員採用人事について、人事委員会設置の提案があり、審議 

の結果、人事委員会の設置を承認し、人事委員会委員の選出を行った。 

 

                               以 上   


